中興高級商工職業學校101學年度高職優質化輔助方案第1次會議紀錄
壹、時間：101年08月28日09時10分。
貳、地點：敬業樓圖書室。
參、主席：古文雄 校長。
肆、參加人員：如簽到表。
伍、記錄：戴盛文  組長。
陸、會議內容
一、主席致詞
校內教職員工暑假已經結束，科務會議、校務評鑑籌備等各項會議均陸陸續續召開，8月份蒞校實施高職優質化校際交流有內思高工(8月15日)、大湖農工(8月27日)，各處室業務承辦人落實執行、資料完備、教學設備充足，深獲參訪學校的好評，感謝各位同仁的辛勞。
二、承辦單位報告

 (一)101學年度上半年度「高職優質化計畫方案」08月份執行進度管制表
中興高級商工職業學校101學年度8月份「高職優質化計畫」執行進度表

	工作要項
	執行摘要
	101年
	已完成
	未完成

	
	
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	
	

	101-1-2-2

擴充e化教學設備
	101年08月購置3套智慧教室設備，安裝於普通教室。
	＊
	
	
	
	
	已於08月22日簽請採購公文。

	

	101-2-2

擴大建教合作規模
	1.建教合作技術生職場穩定率90%。

2.建教合作技術生畢業留任率3%。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	已加強督導學生職場工作觀念及生活輔導，並於新生出場前辦理職前講習，以穩定學生工作狀況。

	

	  101-2-3

充實教學實習設備實施計劃
	1.101年08~12月購買實物投影機2部、汽車檢測專用手持式數位儲存示波器7部。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	已於08月29日完成規格評估作業。

	

	101-3-1

積極推動優質服務形塑學校形象計畫
	1.彙整研習會議資料、活動照片。
2.彙整學生服務心得回饋單。
3.增強學校吸引力。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	08月27日協助辦理苗栗縣國民中小學輔導工作傳承研討會服務。

	

	101-5-3

籃球校隊強化訓練、參加比賽


	1.101年08月遴選籃球校隊培訓。


	＊
	
	
	
	
	已於8月完成第一批籃球隊員初選，選出新隊員已展開培訓；預計9月份完成複選。

	

	
	2.101年08月~102年07月利用晨間、晚間及假日加強一般訓練、寒假集訓及暑假移地訓練。


	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	籃球隊已於8月份開始利用晨間、晚間及假日加強一般訓練。

	

	101-6-1

編輯「創意週記」

	上學期重新編輯「創意週記」，暢通師生間的交流。


	＊
	＊
	
	
	
	已於8月份編製完畢。

	

	101-6-4

接受捐贈擴充教育專戶規模
	101年08月~102年07月受理年度愛心捐贈180,000元，並擴大教育儲蓄專戶規模，適時辦理協助，扶助遭逢變數及家境清寒學生。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	08月份愛心捐贈21,584元，目前結餘900,302元(101.08.27止)。

	


三、主席指（裁）示事項

(一)已執行完畢事項，請各單位按規定完成紀錄備查。
(二)101學年度上半年度「高職優質化計畫方案」8月份執行進度管制表
	工作要項
	執行摘要
	101年
	辦理情形
	主席指(裁)示事項

	
	
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	
	

	101-1-2-2

擴充e化教學設備
	101年08月購置3套智慧教室設備，安裝於普通教室。
	＊
	
	
	
	
	已於08月22日簽請採購公文。
	請按規定完成紀錄備查

	101-2-2

擴大建教合作規模
	1.建教合作技術生職場穩定率90%。

2.建教合作技術生畢業留任率3%。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	已加強督導學生職場工作觀念及生活輔導，並於新生出場前辦理職前講習，以穩定學生工作狀況。
	請按規定完成紀錄備查

	  101-2-3

充實教學實習設備實施計劃
	1.101年08~12月購買實物投影機2部、汽車檢測專用手持式數位儲存示波器7部。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	已於08月29日完成規格評估作業。
	請按規定完成紀錄備查

	101-3-1

積極推動優質服務形塑學校形象計畫
	1.彙整研習會議資料、活動照片。
2.彙整學生服務心得回饋單。
3.增強學校吸引力。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	08月27日協助辦理苗栗縣國民中小學輔導工作傳承研討會服務。
	請按規定完成紀錄備查

	101-5-3

籃球校隊強化訓練、參加比賽


	1.101年08月遴選籃球校隊培訓。


	＊
	
	
	
	
	已於8月完成第一批籃球隊員初選，選出新隊員已展開培訓；預計9月份完成複選。
	請按規定完成紀錄備查

	
	2.101年08月~102年07月利用晨間、晚間及假日加強一般訓練、寒假集訓及暑假移地訓練。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	籃球隊已於8月份開始利用晨間、晚間及假日加強一般訓練。
	請按規定完成紀錄備查

	101-6-1

編輯「創意週記」
	上學期重新編輯「創意週記」，暢通師生間的交流。


	＊
	＊
	
	
	
	已於8月份編製完畢。
	請按規定完成紀錄備查

	101-6-4

接受捐贈擴充教育專戶規模
	101年08月~102年07月受理年度愛心捐贈180,000元，並擴大教育儲蓄專戶規模，適時辦理協助，扶助遭逢變數及家境清寒學生。
	＊
	＊
	＊
	＊
	＊
	08月份愛心捐贈21,584元，目前結餘900,302元(101.08.27止)。
	請按規定完成紀錄備查


六、問題討論
(一)戴盛文組長：

1.101學年度第1學期校內行政人員異動較大，請新接任同仁務必儘早熟悉所負責的相關子計畫。

2.101學年度高職優質化專案卷夾已完成相關分配，請檢視有無需要修訂，若無修訂將請各承辦處室主任及相關人員能夠與圖書組相互配合。
3.100學年度高職優質化成果報告書及檢核表依規定於101年9月17日前送教育部審查，請業管處室及承辦人務必詳細檢查所呈報資料是否正確。
主席裁示：
因為高職優質化業務繁雜，請各處室務必全力配合，新進同仁希望能夠儘速熟悉相關業管的計畫內容，如有不清楚或執行上有困難務必與承辦單位取得協助。
(二)張明松幹事：

101-4-3技優入學獎學金編列12萬，是否有學校自籌款？

主席裁示：因教育部101學年度高職優質化預算尚未核定，待核定後再做調整，請實習處可先製作表格，8月30日開學後即可統計人數，確定所需要的經費總額。

五、結論

101學年度本校學生人數一定會再增加，因此101學年度各項行政工作量一定會增加，加上各處室人力吃緊，相對的，各處、室、科的功能一定要能夠充分發揮。
柒、散會
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